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一、宗旨
加强学术交流与合作，共同进步，享受科学研究的乐趣！
二、目标
1、搭建管理学院青年教师科学研究与教学研究交流的平台，提升青年教师的科研水平；
2、促进管理学院青年教师之间的科研合作，构建科研合作团队；
3、加强与其他高校青年教师之间的学术交流活动；
4、组织和编制《管院科研动态》内部刊物；
5、协助管理学院邀请学术名家来院举办讲座、管理学院国际会议的举办、学科建设等其他方面的事宜。
三、组织构成与职责
管理学院青年科学研究联谊会接受管理学院的领导；主要成员为管理学院所有青年教师（48岁以下教师必须参加），后期将增加博士、有兴趣的硕士。
	机构设置
	负责人
	职责

	会长
	王超
	1、 保证联谊会按照学院的要求发展；
2、 负责联谊会的功能设置、发展方向；
2、负责联谊会运转所需资源的配置；
3、负责联谊会的外部协调；

	副会长
	夏德、马颖、彭华涛、吕伟
	1、负责学术探讨主题和方向；
2、负责具体运转指导；

	秘书组
（正在申请办公室和挂牌）
	秘书长：李殊琦（财务系）
副秘书长：郝玉凯（负责《管院科研动态》内刊

	1、负责起草年度工作计划、总结及各项活动工作方案的制定与实施；
2、负责联谊会日常运转以及相关信息的汇总、上报；
3、安排各种会议，做好会议记录、活动记录；
4、联谊会其他事宜；

	每个系的组织和联络人
	朱苏丽（工商系）、张乃平（公管系）、全吉（管工系）、彭华涛（人力系）、闵剑（会计系）、兰飞（技经系）、汪秀婷（营销系）、王斌（信管系）、沈俊（财务系）、王喆（应急中心）、刘星星（博士后）
	1、 负责动员和组织每个系年青教师科研活动交流
2、 积极组织参加活动院青年科研联谊会的活动
3、各系轮流主持报告


四、日常活动
1、建立学术交流群，提供管理学领域理论探讨、学术咨询和研究合作的交流平台。(群号：127085174，群名称：管院青年科研联谊会)
2、定期举办学术交流活动，进行理论研究或前沿理论的学术汇报等沙龙活动；
3、每学期邀请学术专家来院进行3~4次的学术讲座；
4、内部刊物的组织、编辑和发行。
五、活动时间
（1）固定时间
单周周四下午4:30:-6:30。
（2）非固定时间
按照演讲人的具体时间灵活安排
六、活动内容
（1）主题报告
主持人1名、报告人每期2~3人，每人20分钟汇报+提问讨论
内容包括以下方面：
· 科技最新动态（来源于Nature，Science等顶级刊物）
· 科研基本方法（来源于方法学，强调实用，强调“技”和“术”）
· 社会管理新思潮（来源于社会生产实际中的新思想、新理念、新方式）
· 科技论文写作（管理大类主流SCI、SSCI期刊写作格式、期刊分析、投稿等）
· 科学问题漫谈（来源于科研项目、学术论文、奇思妙想等）
· 国内外学术会议（会议主题、会议时间地点信息汇，合作投稿，共同交流）
· 基金访谈（邀请基金获得者进行访谈，分享先进经验）
· 教学研究方法交流、近期研究成果汇报、科研项目申报和经验、研究思路、论文写作想法、发表论文的经验

（2）头脑风暴
主持人1名，全体会员参与讨论。针对一个或几个学术热点问题畅所欲言，谈自己的观点和看法，在讨论中学习，轻松、趣味、重在参与。
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